
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ของสถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์  จังหวัดศรีสะเกษ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 



 

 

 



๑.การให้ข้าราชการต ารวจมีส่วนร่วมในการท าแบบประเมินภายใน(IIT)ผลการด าเนินการครบ ๑๐๐ % 
 
 

 

 

 

                 ๒.การให้บุคคลภายนอกท าการประเมิน (EIT๑)   ด าเนินการครบ ๑๐๐ % 
 

 

 



๓.การด าเนินการลงข้อมูลตามตัวชี้วัดเผยแพร่ทางเวบไซค์ (OIT)ด าเนินการครบ ๑๐๐ %   
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การรายงานผลการด าเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ของสถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์ จังหวัดศรีสะเกษ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงาน            
ต ารวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2568 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดต ารวจภูธรจังหวัดอุบลราชธานี ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจใน
การบริการประชาชนในเขตพ้ืนที่ เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความส าคัญของการบริหารราชการของ
สถานีต ารวจ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์ ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายละเอียดดังนี้ 

- หัวหน้าสถานีต ารวจชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                   
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจในหน่วยงาน  

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการก าหนดมาตรการการพัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีต ารวจ          
นครบาล/สถานีต ารวจภูธร 3 ด้าน ดังต่อไปนี้ 

1) ภาพการพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับ                
ผู้มารับบริการ 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการด าเนินการ 

1.1) ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ/สอบถามความ
คืบหน้าการด าเนินคด ี

1. จุดประชาสัมพันธ์ต้องจัดให้มีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์
เพ่ือติดต่อประสานงานในเบื้องต้น โดยก าหนดแผ่นป้าย
แสดงตารางเวรผู้ปฏิบัติพร้อมเบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อ
ได ้

2. จัดช่องทางที่สามารถให้ประชาชนสามารถสอบถามความ
คืบหน้าการด าเนินคดีได้ และมีการประชาสัมพันธ์ ในห้อง 
One Stop Service 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 สถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์  จัดให้มี
เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์บนสถานีต ารวจเพ่ือให้
ค าแนะน าขั้นตอนการติดต่องานแก่ผู้มาใช้บริการ 
หรือผู้มาติดต่อราชการ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยจิตใจ
ของการให้บริการที่ดีมีความเป็นมิตรใช้วาจาและ
กิริยาอาการสุภาพ แสดงการให้เกียรติผู้มาติดต่อ
ราชการ รวมทั้งจัดให้มีป้ายชื่อเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานทั้งภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ หมายเลข
โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ 



 

 

 

 

 

 

 

จัดป้ายประชาสัมพันธ์และจุดบริการสอบถามความคืบหน้าการด าเนินคดีบริเวณห้อง One Stop Service 
และติดท่ีบอร์ดประชาสัมพันธ์บริเวณชั้น 1 อาคารที่ท าการ และจัดเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ ปฏิบัติหน้าที่ทุก
วันเวลาราชการ ส่วนนอกเวลาราชการมอบสิบเวร เป็นผู้ปฏิบัติ โดยโต๊ะประชาสัมพันธ์ ตั้งอยู่หน้าศูนย์บริการ

ประชาชน เป็นจุดแรกท่ีประชาชนจะเห็นเมื่อมาติดต่อราชการบนสถานีต ารวจ   

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดจุดสอบถามความคืบหน้าการด าเนินคดี ไว้ในบริเวณศูนย์บริการประชาชน One Stop Service 

 

 

 
 

 

 
 



ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

1.2) ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ต้องติดตั้งให้ประชาชนได้เห็น
ชัดเจน เพ่ือสามารถเข้าติดต่อราชการได้รวดเร็ว ที่จุด 
ห้อง One Stop Service 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนย์บริการประชาชน One Stop Service รวมงานบริการประชาชนไว้ในจุดเดียวกัน ได้แก่ แจ้งความร้อง
ทุกข์ด าเนินคดี แจ้งเอกสารหาย แจ้งเป็นหลักฐาน เปรียบเทียบปรับ ประกันตัวผู้ต้องหา และ จุดสอบถาม

ความคืบหน้าการด าเนินคดี เป็นต้น  



ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

1.3) ป้ายพันธะสัญญา ต้องจัดให้มีป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้ประชาชนได้เห็น
ชัดเจนที่จุดห้อง One Stop Service  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดท าป้ายพันธะสัญญาแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงานบริการติดตั้งให้ประชาชนได้เห็นชัดเจน  
ที่จุดห้อง One Stop Service  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

1.4) ภาพป้าย No Gift Policy ต้องจัดให้มีป้าย No Gift Policy ติดไว้ที่จุดห้อง One 
Stop Service ให้ประชาชนเห็นชัดเจน เพ่ือแสดง
เจตจ านงของหัวหน้าสถานีในการไม้รับของขวัญของก านัล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



พ.ต.อ.เดชาธร  ดีมี  ผกก.สภ.เมืองจันทร์  ประกาศเจตนารมย์ต่อต้านการรับสินบน และการไม่รับของขวัญ
ของก านัลหรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) และให้มีการติดป้ายประชาสัมพันธ์ ณ จุดบริการต่าง ๆ ใน

อาคารที่ท าการ สภ.เมืองจันทร์ 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

1.5) ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ Download 
คู่มือการให้บริการ 

จัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download คู่มือ
การให้บริการ ติดที่จุดห้อง One Stop Service ให้
ประชาชนทราบคู่มือการให้บริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download คู่มือการให้บริการ ติดที่จุดห้อง One Stop 
Service และติดประกาศท่ีบอร์ดประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้ประชาชนทราบคู่มือการให้บริการ   และ

ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของ สภ.เมืองจันทร์  

 

 

 

 



ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง 
/ยกระดับการพัฒนา 

1.6) การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก การ
ให้บริการประชาชน 

ณ จุดบริการ จัดบริการน้ าดื่ม ส าหรับประชาชน มีที่นั่งพัก
ระหว่างรอการติดต่อราชการ มีบริการอินเตอร์เน็ต Wi-Fi 
ฟรี ส าหรับประชาชน จุดบริการมีการติดตั้งให้รับชมช่อง
สถานีโทรทัศน์ส านักงานต ารวจแห่งชาติ เพ่ือทราบข้อมูล
ข่าวสารของต ารวจ จัดห้องน้ าชาย หญิง และผู้พิการที่
สะอาด และมีที่จอดรถส าหรับประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการที่เพียงพอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดให้มีน้ าดื่มไว้คอยบริการประชาชนที่มาติดต่อราชการที่สถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์บริเวณห้อง One Stop 
Service 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดให้มีห้องน้ าชาย หญิง คนพิการ ส าหรับประชาชนที่มาติดต่อราชการ มีความสะอาด  

ไม่ส่งกลิ่นไม่พึงประสงค์ 

 



2) ภาพประชาสัมพนัธ์การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์
ให้กับประชาชนที่มารับบริการได้รับทราบ 

การสือ่สาร บทบาทภารกจิ 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการด าเนินการ 

การสื่อสาร บทบาทภารกิจ 

1. จัดท าชองทางการสื่อสาร ผลการปฏิบัติงานของสถานี
ต ารวจ 

  ด าเนินการสรางเว็บไซต   เพจ facebook และชอง
ทางการประชาสัมพันธอ่ืน ๆ เช่น LINE  เพ่ือใชในการเผย
แพรผลการปฏิบัติงาน เพ่ือประชาชนและผูมาใชบริการได
รับรูรับทราบการปฏิบัติงานและติดตามผลการปฏิบัติงาน
ของสถานีไดอยางตอเนื่องและรวดเร็ว 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภ.เมืองจันทร์ ได้ด าเนินการจัดท าเว็บไซต์ของหน่วยงาน  https://muangchan.sisaket.police.go.th/ 

https://muangchan.sisaket.police.go.th/


 

 

 

 

 

 

 

 

เวบไซค์ เพ่ือใชในการเผยแพรผลการปฏิบัติงาน  
เพ่ือประชาชนและผูมาใชบริการไดรับรูรับทราบการปฏิบัติงานและติดตามผลการปฏิบัติงาน 

ของสถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์ได้อย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภ.เมืองจันทร์  ได้ด าเนินการจัดท าเพจเฟซบุ๊กของหน่วยงาน  https://www.facebook.com/p/สภ
เมืองจันทร์-จศรีสะเกษ 

เพ่ือใชในการเผยแพรผลการปฏิบัติงาน  



 

 

เพ่ือให้ประชาชนและผูมาใชบริการไดรับรูรับทราบการปฏิบัติงานและติดตามผลการปฏิบัติงาน 
ของสถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์โดยดรงได้อย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว ให้ประชาชนได้มีโอกาสและมีช่องทางการ

แจ้งเบาะแส การแจ้งเรื่องทุจริตต่อหน้าที่อีกด้วย 



 

 

 

 

 

 

 

                       

 

 

 

 

 

สภ.เมืองจันทร์  ได้ด าเนินการจัดท าช่องทาง LINE เพ่ือใชในการเผยแพรผลการปฏิบัติงาน  
ผ่านทาง  คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามผลการบริหารงานต ารวจ สถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์ 
(กต.ตร.สภ.เมืองจันทร์) กับประชาชนผูมาใชบริการไดรับรูรับทราบการปฏิบัติงานและติดตามผลการ

ปฏิบัติงาน 
ของสถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์โดยดรงได้อย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว 

 

 

 

 

 

 



การสือ่สาร บทบาทภารกจิ 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการด าเนินการ 

2. เผยแพรชองทางประชาสัมพันธผล การ
ปฏิบัติงานใหประชาชนไดรับรู รับทราบ 

 ด าเนินการใหมีการประชาสัมพันธใหประชาชน
สามารถรับรูและเขาถึง เว็บไซต เพจ facebook   ของ
สถานีต ารวจ เพ่ือใหประชาชนเขามาติดตาม เพ่ือเปนน
ช่องทางในการสื่อสารและรับรูรับทราบผลการปฏิบัติงาน
ของสถานีต ารวจไดมากยิ่งขึ้น โดยมีการประชาสัมพันธ
ในกลุม facebook กลมุ Line 

 

 

 

 

 

 

ผลการปฏิบัติงานของสถาน ี
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการด าเนินการ 

การประชาสัมพันธ ขอมูลผลการปฏิบัติงานของ
สถานีต ารวจ 

 

 

ด าเนินการประชาสัมพันธ ผลการปฏิบัติงานของสถานี
ต ารวจภูธรเมืองจันทร์ ผานชองทางที่สรางขึ้นอยางตอเนื่อง 
เพ่ือใหประชาชนสามารถรับทราบผลการปฏิบัติงานของ
สถานีไดอย่างตอเนื่อง โดยใหแตละแผนกงานสงผลการ
ปฏิบัติงานที่ส าคัญที่จะเผยแพร ใหกับผูรับผิดชอบ ทุกครั้งที่
มีผลการปฏิบัติงานที่ส าคัญ 

 

 

 

 

 

 



การเผยแพร่ผลการปฏิบัติงานผ่านทางเพจเฟซบุ๊กของสถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                         







 



พันต ารวจเอก  เดชาธร  ดีมี  ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรเมืองจันทร์  เป็นประธานการประชุม
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ โดยการประชุม
ดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจ 
และท าความเข้าใจ วางแผน มอบหมายผู้รับผิดชอบการด าเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ของสถานีต ารวจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


